
 
 

 
 
 
 

A TUTTE  LE IMPRESE  ISCRITTE 
E CONSULENTI 
L O R O         S E D I 

 
 
 
 
Seriate, 7 settembre 2026 
 
Prot. N. 166/2026/FP/ep 
 
Oggetto: 1) Promozione del nuovo “Bonus Casa” CNCE – Contributo straordinario per i 
lavoratori edili; 2) Opportunità per Imprese iscritte a Fondimpresa; 3) Questionario europeo 
sulle competenze nel settore delle costruzioni – Progetto "Construction Blueprint 2". 
 
1) Promozione del nuovo “Bonus Casa” CNCE – Contributo straordinario per i lavoratori edili 
 

Si ricorda che la Commissione Nazionale Paritetica per le Casse Edili (CNCE) ha istituito una 

nuova prestazione straordinaria denominata "Bonus Casa", finalizzata a erogare un sostegno 

economico per le spese di locazione ad uso abitativo oppure mutuo per la prima casa. Per 

qualsiasi informazione, si prega di fare riferimento alla circolare Prot. N. 143/2026/FP/lm del 31 luglio 

u.s., disponibile qui. 

2) Opportunità per imprese iscritte a Fondimpresa 

La Scuola Edile di Bergamo sta raccogliendo l’interesse delle imprese iscritte per cogliere 

un’opportunità di finanziare la formazione dei propri dipendenti. 

È possibile scaricare qui la scheda con tutte le informazioni sui corsi disponibili e sui requisiti 

d’accesso. 

La scheda va compilata, indicando i corsi di interesse, e inviata all’ indirizzo e-mail 

ilaria.baroni@scuolaedilebg.it entro giovedì 10 settembre. 

3) Questionario europeo sulle competenze nel settore delle costruzioni – Progetto 
"Construction Blueprint 2" 

Nell’ambito del progetto europeo "Construction Blueprint 2 – Alleanza Strategica per lo 

sviluppo delle competenze nell'ambito del Patto per le Competenze nel settore delle Costruzioni", 

promosso a livello nazionale da ANCE e Formedil, vi invitiamo a partecipare all'edizione 2026 

dell'indagine transnazionale sulle competenze nel settore edile. 

Il progetto punta a dare attuazione agli obiettivi del Patto per le Competenze sottoscritto dalle 

parti sociali europee. Lo scopo è analizzare le tendenze del mercato del lavoro e capire il reale 

fabbisogno formativo delle aziende di fronte alle transizioni digitale ed ecologica. 

In particolare, l'indagine si concentra su edilizia sostenibile, efficienza energetica, 

digitalizzazione e sviluppo di competenze trasversali. La compilazione richiede circa dieci minuti, 

https://cassaedilebergamo.azurewebsites.net/Home/Imprese/Circolari
https://www.cassaedilebg.it/doc/20260907/2026_08_31_ADESIONE_FONDIMPRESA.docx
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avviene in forma completamente anonima nel rispetto del GDPR e i dati verranno usati solo a fini 

statistici per definire i futuri programmi di formazione in Europa. Vi preghiamo di inviare le vostre 

risposte entro l'11 settembre 2026. 

Potete compilare il questionario cliccando qui. 

I risultati aggregati saranno pubblicati sul portale dell'Osservatorio europeo e tutte le 

informazioni di dettaglio sul progetto sono consultabili sul sito https://it.constructionblueprint2.eu/. 

Il personale della Cassa Edile di Bergamo e della Scuola Edile di Bergamo è a disposizione 

per ulteriori chiarimenti. 

Cordiali saluti. 

Il Direttore 

(Dott. Fabrizio Plebani) 

https://www.intotheminds.com/surveys/index.php/516671?lang=it
https://it.constructionblueprint2.eu/

