
 
 

 
 

 
 
A TUTTE  LE IMPRESE  ISCRITTE  
E CONSULENTI 
L O R O         S E D I 

 
 
 
 
Seriate, 19 novembre 2024 
 
Prot. Nr. 314/2024/FP/ep 
 
 
OGGETTO: 1) Servizio di accompagnamento alle imprese sulla congruità: nuovo webinar 28 
novembre; 2) Progetto Più formato Più sicuro; 3) Disponibilità di giovani tecnici da inserire 
nel settore; 4) Nuova assistenza: rimborso spese per frequenza Centri Ricreativi Estivi (CRE); 
5) Corsi in partenza Scuola Edile di Bergamo 
 
 
 

1) Servizio di accompagnamento alle imprese sulla congruità: nuovo webinar 28 
novembre 

 
Cassa Edile Bergamo, per accompagnare le imprese e i consulenti negli adempimenti relativi 

alla verifica di congruità, ha attivato un servizio di supporto a distanza. Si tratta di un webinar in cui 
il personale della Cassa Edile sarà a disposizione per domande o richieste di approfondimento sulle 
procedure per la verifica di congruità. 

Il prossimo appuntamento è fissato per giovedì 28 novembre dalle ore 10:00 alle ore 
12:00. 

Per l’iscrizione al webinar clicca qui. 

 
2) Progetto Più formato Più sicuro 

 
A partire dal 2025, il sistema bilaterale delle costruzioni della Lombardia lancia un’iniziativa 

importante, finanziata da INAIL e Regione Lombardia, per la realizzazione di corsi di formazione 
gratuiti e personalizzati finalizzati al potenziamento delle competenze di innovazione e 
prevenzione dei rischi. 

Questi percorsi avanzati vanno oltre la formazione obbligatoria, fornendo strumenti essenziali 
per creare ambienti di lavoro più sicuri ed efficienti. 

Le manifestazioni di interesse al progetto vanno presentate entro il 27 Novembre. 

Per consultare l’offerta formativa e per maggiori informazioni clicca qui. 

 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSf72ZJN4GAwmYqulhny0zgUZDDKcHjtgDZ-pmjVJjTYV7ubyA/viewform
https://www.sebg.it/bg/index.php/corsi/formazione-sicurezza/formato-sicuro


 
 

 
 
 

3) Disponibilità di giovani tecnici da inserire nel settore; 
 
 

Scuola Edile di Bergamo e Fondazione ITS I cantieri dell’arte, per rispondere alle 
necessità del mercato del lavoro, che è alla ricerca di giovani altamente specializzati in grado di 
inserirsi in un contesto tecnologicamente sempre più avanzato, offre alle imprese la possibilità di 
candidarsi per accogliere uno dei nostri studenti in un percorso di stage curriculare. 

Le aziende che partecipano a questa collaborazione ottengono benefici concreti: possono 
scoprire nuovi talenti, stimolare l'innovazione e affrontare le sfide del settore con nuove idee. 

La collaborazione tra Scuola Edile e Aziende può costruire un domani più forte e competitivo 
per il settore delle costruzioni! 

Per avere tutte le informazioni sull’iniziativa e capire come candidare la Vostra impresa 
per accogliere uno dei nostri studenti in tirocinio scrivete a 
marco.bergamaschi@scuolaedilebg.it. 

 
4) Nuova assistenza: rimborso spese per frequenza Centri Ricreativi Estivi (CRE); 

 
Le Parti Sociali territoriali, a seguito dell’incontro periodico per la verifica tecnica 

dell’andamento del Regolamento assistenze della Cassa Edile di Bergamo, hanno considerato 
l’opportunità di integrare le medesime con la previsione di un sostegno in favore dei lavoratori 
iscritti ed aventi titolo che utilizzano per i figli a carico i Centri Ricreativi estivi o campi estivi. 

All'operaio che sostiene il pagamento di una retta di minimo 2 settimane per l'utilizzo nel 
periodo estivo (dal 01 Giugno al 30 Settembre) di Centri Ricreativi Estivi o Campi Estivi diurni per i 
propri figli in età compresa tra i 3 ed i 14 anni compiuti, la Cassa Edile Bergamo riconosce un 
rimborso spese unico ed omnicomprensivo, una tantum nella singola annualità, indipendentemente 
dal numero di figli frequentanti, sino a complessivi 200 Euro, eventualmente ridotti in proporzione 
alla spesa effettivamente sostenuta. 

A tal fine l'operaio, entro e non oltre il 31 dicembre di ogni anno solare, dovrà presentare 
domanda per mezzo dell’apposito modello (disponibile qui) allegando: 

• copia fattura o quietanza di pagamento della retta del CRE; 

• certificazione ISEE MINORI, riferita al nucleo famigliare del figlio minore dell'operaio, 
con reddito familiare non superiore a 25.000 euro e in corso di validità. 

La presente prestazione è avviata in via sperimentale retroattivamente dal 01/06/2024 e 
potrebbe subire modifiche o sospensioni già in corso di validità del presente regolamento. 

Si prega di dare ampia informazione agli operai. 

 

 

 

https://cassaedilebergamo.azurewebsites.net/Home/Document/GetDocumentoId?p1=10005


 
 

 
 

 

5) Corsi in partenza Scuola Edile di Bergamo 
 

Si informa che tra i prossimi corsi/seminari in avvio ci sono ancora posti disponibili per:  

• IMPIEGATI NON TECNICI (corso Sicurezza) - AGGIORNAMENTO – il 22 e 29 novembre - 
iscriviti qui 

• LAVORATORI SETTORE COSTRUZIONI (corso Base Sicurezza - 16 ore valido per operai) 
in svolgimento il 25 e 28 novembre - iscriviti qui 

• 16_ORE_PRIMA OPERAI (corso Base Sicurezza - 16 ore valido per operai neoassunti) in 
svolgimento il 25 e 26 novembre - iscriviti qui 

• 16_ORE_PRIMA IMPIEGATI TECNICI (corso Base Sicurezza - 16 ore valido per impiegati 
tecnici neoassunti) in svolgimento il 25 e 28 novembre - iscriviti qui 

• IMPIEGATI NON TECNICI (corso Base Sicurezza - 8 ore) in svolgimento il 25 novembre - 
iscriviti qui 

• USO SICURO DEI DIISOCIANATI - FORMAZIONE GENERALE E DI LIVELLO INTERMEDIO 
in svolgimento il 25 novembre - iscriviti qui 

• GRU A TORRE - in svolgimento il 3 e 4 dicembre - iscriviti qui 
 

 
Inoltre sono ancora aperte le iscrizioni ai seminari TENPRO – in avvio il 28 novembre.  

Questa iniziativa è un ciclo di 10 seminari progettati su misura per tecnici di impresa, caratterizzati 
sia dalla varietà che dalla attualità dei temi.  La modalità di fruizione del percorso è molto flessibile: 
è possibile frequentare un solo seminario, oppure solo alcuni, oppure tutto il ciclo. 

Per le imprese iscritte in Cassa Edile è previsto uno sconto importante sul prezzo. 
Per maggiori informazioni clicca qui. 

 
Il personale della Cassa Edile e della Scuola Edile di Bergamo è a disposizione per ulteriori 

chiarimenti. 

Cordiali saluti. 

Il Direttore 

(Dott. Fabrizio Plebani) 
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