
 
 

 
 

A TUTTE  LE IMPRESE  ISCRITTE  
E CONSULENTI 
L O R O         S E D I 

 
 
Seriate, 27 giugno 2023 
 
Prot. N. 153/2023/FP/ep 
 
 
Oggetto: 1) Servizio di accompagnamento alle imprese sulla congruità: nuovo webinar 6 
luglio; 2) Distacco internazionale di manodopera in Edilizia. Nuovo Accordo CNCE-Soka BAU; 
3) Strumenti Inail per la riduzione del rischio; 4) Rischio da esposizione a temperature severe 
per i lavoratori. Piano mirato di Prevenzione 
 
 

1) Servizio di accompagnamento alle imprese sulla congruità: nuovo webinar 6 luglio 
 

Cassa Edile Bergamo, per accompagnare le imprese e i consulenti negli adempimenti relativi 
alla verifica di congruità, ha attivato un servizio di supporto a distanza. Si tratta di un webinar in cui 
il personale della Cassa Edile sarà a disposizione per domande o richieste di 
approfondimento sulle procedure per la verifica di congruità. 

Il prossimo appuntamento è fissato per giovedì 6 luglio dalle ore 10:00 alle ore 12:00. 

Per l’iscrizione al webinar clicca qui. 

 
2) Distacco internazionale di manodopera in Edilizia. Nuovo Accordo CNCE-Soka BAU 

 
Si comunica che la CNCE e la SOKA-BAU hanno convenuto di modificare i moduli per la 

richiesta di esonero dall’iscrizione in Cassa per le imprese italiane che distaccano operai edili 
in Germania e per le imprese tedesche che distaccano personale in Italia. 

I nuovi moduli tengono conto di sviluppi giurisprudenziali e normativi occorsi nel tempo, in 
particolare rimandando alle discipline nazionali sul distacco di attuazione della Direttiva UE 
2018/957. 

Al seguente link qui tutte le informazioni. 

 
3) Strumenti Inail per la riduzione del rischio  

 
L’INAIL ha reso disponibile sul proprio sito, in una specifica area interattiva (repository), 

prodotti e strumenti finalizzati a supportare il datore di lavoro sia nel processo di valutazione 
dei rischi che nella individuazione di elementi utili all’eliminazione dei rischi stessi ovvero, ove ciò 
non sia possibile, alla loro riduzione. 

Per maggiori informazioni clicca qui. 

 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSetYkWG_n8SenxTtuVk809MFZb08UVoMIM-IgaRMcDfLP5Bdw/viewform
https://www.cnce.it/distacco-aggiornate-informazioni-e-procedure-
https://www.cassaedilebg.it/pdf/circ_link/2023_06_21_CIRCOLARE_CASSA_EDILE_allegato_A_INAIL.pdf


 
 

 
4) Rischio da esposizione a temperature severe per i lavoratori. Piano mirato di 

Prevenzione 
 

I lavoratori che svolgono attività fisica intensa all’aperto, tra cui per esempio gli 
operatori dell’edilizia / cantieristica stradale, possono essere esposti, nello svolgimento dei 
compiti assegnati, a temperature ambientali elevate ed essere quindi maggiormente a rischio di 
sviluppare disturbi associati al caldo. 

Regione Lombardia ha attivato un piano mirato di prevenzione relativo al rischio “stress da 
calore” individuando azioni di prevenzione specifiche rivolte in modo particolare al settore 
dell’Edilizia e dell’Agricoltura. 

Per maggiori informazioni clicca qui. 

Il personale della Cassa Edile di Bergamo e della Scuola Edile di Bergamo è a disposizione 
per ulteriori chiarimenti. 

Cordiali saluti. 

Il Direttore 

(Dott. Fabrizio Plebani) 

https://www.cassaedilebg.it/pdf/circ_link/2023_06_21_CIRCOLARE_CASSA_EDILE_allegato_B_ATS.pdf

